RECRUITMENT

Basin Agiklamasi

Bab Rizq Jameel 18.463 Suudi Arabistan yurttasina yeni is yardimi
yapti

* Suudi Arabistanli kadinlar is bulmak konusunda 2017 yilinin ilk yarisinda
erkeklerden daha basarili oldu

Cidde, Suudi Arabistan - 23 Temmuz 2017: Jameel Toplulugunun bir pargasi
olan Bab Rizq Jameel Istihdam, Suudi Arabistan’da 18.400’den fazla kisinin
2017'nin ilk yanisinda is bulmasina yardim etti.

Suudi Vizyonu 2030'un 6zel sektoérde calisan Suudi Arabistanli erkeklerin ve
kadinlarin sayisini arttirma hedefine uygun sekilde, istihdamdaki bu dnemli artis
Suudi Arabistan’in her bélgesinde cok cesitli is sektdrlerine yayilarak kadinlar igin
10.027 ve erkekler igin 8.436 is dlzeyine ulasti.

Cografi olarak, yeni islerin dagihmi toplam 8.085 yeni is ile Bati Bélgesinde en gigli
sekilde yer aldi ve bunu Orta Boélge (3.760) ve Dogu Bolgesi (3.072) izledi. Giney
ve Kuzey golgeler sirasi ile 1.833 ve 1.713 yeni is sagladi.

Bab Rizq Jameel Istihdam erkekler ve kadinlar icin 10.170 is yaratilmasina yardimci
oldu - baslica olarak satis, musteri hizmetleri ve benzer gérevler alanlarinda. Suudi
Arabistanli kadinlarin isguctne katilmasina yardimci olmak igin gdsterilen bu ilave
ilgi, gerek Bab Rizq Jameel Istihdam gerek Jameel Toplulugu tarafindan Suudi
Vizyonu 2030’a gosterilen baghligi vurgulamaktadir.

Bab Rizq Jameel Istihdam kidemli genel miidiirii Rola Basamad sunlari belirtti:
“Insanlarin anlaml bir is bulmasina yardimci olmak bizim temel islevimiz ve
mevcudiyetimizin nedenidir.

“Ozel sirketler, Calisma ve Sosyal Kalkinma Bakanlidinin kararlari ve Bab Rizq
Jameel’in potansiyel basvuru sahipleri veri tabani arasinda glgliu bir etkilesim
bulunmaktadir. Veri tabaninda ¢ok sayida teknoloji Universitesi ve koleji mezunu
bulunmaktadir ve kayitlar gegen yildan beri yaklasik ylizde 50 artmistir.
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“Ydénlendirilen kayit sistemimiz basvuru sahiplerinin sahsen subeye gitmek zorunda
kalmadan cevirim ici sekilde kayit olabilmesini saglamakta ve bu da tim Suudi
Arabistan’da is arayan daha fazla sayida erkek ve kadin kayit edilmesine olanak
vermekte ve bdylece daha cok kisi isgucine katilmakta ve tim ulkede yerel
topluluklara katki saglanmaktadir.”

Jameel Toplulugu egitim, yoksulluk, sanat ve kiltir ve gida ve su givenligi
alanlarini ele alan daha baska ¢ok sayida programin arasinda Bab Rizq Jameel
Istihdam gibi girisimler vasitasi ile insanlara kendi hayatlarini ve cevrelerindeki
insanlarin hayatlarini iyilestirme glici saglayarak daha iyi bir diinya kurma yoninde
calismaya devam etmektedir.

SON
Bab Rizq Jameel Istihdam

2003 yilinda kurulmus olan Bab Rizq Jameel Istihdam Jameel Toplulugunun bir
parcasidir ve artik Suudi Arabistan’da Suudi Arabistanli yetenekleri igin en blyuk
istihdam sirketlerinden birisi olarak kabul edilmektedir. Bab Rizq Jameel asadidakiler
vasitasi ile dogru islerin yaratilmasi icin ¢ok sayida istihdam secenedi ve programi
saglanmasina ve isglict piyasasinin Suudlastiriimasinin glglendirilmesine yardimci
olmaktadir:

- Istihdam programlari

- Stadyum gorevleri

- Taksi sahipligi programi

Bab Rizq Jameel Istihdam Suudi Arabistanh geng erkeler ve kadinlar icin 200.000’in
Uzerinde is saglamistir ve 110°dan fazla Suudi Arabistan kentinde sirketlere hizmet
verebilmistir.

Daha fazla bilgi icin su adresten Mariam Keblawi ile gérisunuz: m.keblawi@alj.ae
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